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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1177/2025  DEL  23/10/2025 

 
 

 
OGGETTO: LP0211_S3-4 NEXTGENERATION EU - PNRR - M5C2I2.1 
"RIGENERAZIONE URBANA" RIQUALIFICAZIONE URBANA DI BORGO  PADOVA 
STRALCI 3 E 4. CUP  C85F21000200001.  LIQUIDAZIONE SALDO FONDO INCENTIVI 
FUNZIONI TECNICHE INCENTIVO EX ART. 113 D.LGS N. 50/2016. 
 

IL DIRIGENTE 
PREMESSO che: 

 

- con D.G.C. n. 126 del 31.07.2017, è stato adottato il “Regolamento per la costituzione e 
ripartizione del fondo incentivi per le funzioni tecniche”, in attuazione dell'art. 113 del 
D.Lgs. 18.04.2016 n. 50; 

- il DPCM 21.1.2021 prevede l'assegnazione di contributi per investimenti in progetti di 
rigenerazione urbana, volti alla riduzione di fenomeni di marginalizzazione e degrado 
sociale, attraverso interventi di manutenzione per il riuso e rifunzionalizzazione di aree 
pubbliche e di strutture edilizie esistenti pubbliche per finalità di interesse pubblico, 
anche compresa la demolizione di opere abusive realizzate da privati in assenza totale 
difformità dal permesso di costruire e la sistemazione delle pertinenti aree, 
miglioramento della qualità del decoro urbano e del tessuto sociale e ambientale, anche 
mediante interventi di ristrutturazione edilizia di immobili pubblici, con particolare 
riferimento allo sviluppo dei servizi sociali e culturali, educativi e didattici, ovvero alla 
promozione delle attività culturali e sportive, mobilità sostenibile; 

- con D.G.C. n. 88 del 5.5.2021 e n. 121 in data 31.5.2021, è stato approvato il progetto 
di fattibilità di riqualificazione urbana borgo Padova stralci 3 e 4 CUP C85F21000200001 
redatto dall'Arch. Giovanni Furlan & Associati di Abano Terme (PD) – prot. n. 14847 del 
5.5.2021 - investimento complessivo € 973.800,00 al di presentare istanza per 
l'assegnazione di contributi per investimenti in progetti di rigenerazione urbana previsti 
dal DPCM 21.1.2021; 

- con Decreto Ministero Interno 30.12.2021 è stata approvata la graduatoria dei progetti 
ammissibili, completi del target PNRR di riferimento, individuati in quelli che presentano 
il valore più elevato dell’indice di vulnerabilità sociale e materiale (IVSM), in attuazione 
dell’art. 5 del DPCM del 21 gennaio 2021, ed il Comune di Cittadella risulta ammesso a 

Riproduzione di documento informatico ai sensi del D.Lgs. 82/2005



 

2 

contributo per tutti gli interventi inviati per un totale di € 4.990.800,00 tra cui l'intervento 
di “riqualificazione urbana borgo Padova stralci 3 e 4” ammesso per l'importo di € 
973.800,00 con esclusione della progettazione definitiva, voce non ammissibile a 
contributo; 

- con D.G.C. n. 122 del 27.4.2022, si è preso atto che con Decreto Ministero Interno 
30.12.2021 è stata approvata la graduatoria dei progetti ammissibili, completi del target 
PNRR di riferimento, individuati in quelli che presentano il valore più elevato dell’indice 
di vulnerabilità sociale e materiale (IVSM), in attuazione dell’art. 5 del DPCM del 21 
gennaio 2021, ed il Comune di Cittadella risulta ammesso a contributo per tutti gli 
interventi inviati per un totale di € 4.990.800,00 tra cui l'intervento di “riqualificazione 
urbana borgo Padova stralci 3 e 4” ammesso per l'importo di € 973.800,00 ed approvato 
lo schema dell'atto di adesione e obbligo relativo alla gestione e obblighi previsti dal 
PNRR e successivamente trasmesso regolarmente sottoscritto digitalmente al Ministero 
dell'Interno in data 9.5.2022; 

- con Determina n. 794 del 5.8.2022, si è determinato di contrarre e di procedere 
all’affidamento di progettazione definitiva, esecutiva, direzione lavori, coordinamento 
sicurezza e certificato di regolare esecuzione, dell'intervento “NEXT GENERATION EU 
- PNRR – M5C2I2.1 "RIGENERAZIONE URBANA". RIQUALIFICAZIONE URBANA DI 
BORGO PADOVA STRALCI 3 E 4”, CUP: C85F21000200001 - CIG 93547220CF 
(progettazione definitiva) – 9354769796 (progettazione esecutiva, direzione lavori, 
coordinamento sicurezza e certificato di regolare esecuzione), mediante affidamento 
diretto ai sensi dell'art. 1 comma 2 D.L. 16 luglio 2020 n. 76 recante “misure urgenti per 
la semplificazione e l'innovazione digitale” conv. in L. n. 120/2020 come modificata con 
D.L. n. 77/2021 convertito in L. n. 108/2021 

- con Determina n. 922 del 09.09.2022 è stato affidato l'incarico della progettazione 
definitiva, esecutiva e coordinamento sicurezza relativi all'intervento 
“RIQUALIFICAZIONE URBANA DI BORGO PADOVA STRALCI 3 E 4” al costituendo 
RTP tra REISARCHITETTURA PAOLA REBELLATO E ISETTA ARCHITETTI 
ASSOCIATI (P.I. 04916530266) – MOUNTECH SRL STP (P.I. 04982080261) - 
DALL'ARMI MAURO, (P.IVA 02135970263) un importo pari ad € 56.168,26, IVA 22% e 
Cassa escluse, di cui 13.364,63 per la progettazione DEFINITVA, € 13.589,45 per la 
progettazione ESECUTIVA ed € 29.214,18 per le attività relative all'ESECUZIONE 
LAVORI; 

- con DGC n. 426 nella seduta del 28.12.2022 è stato approvato il progetto esecutivo dei 
lavori di LP0211_S3-4 NEXT GENERATION EU - PNRR – M5C2I2.1 
"RIGENERAZIONE URBANA". RIQUALIFICAZIONE URBANA DI BORGO PADOVA 
STRALCI 3 E 4”, CUP: C85F21000200001, redatto dalla RTP tra REISARCHITETTURA 
PAOLA REBELLATO E ISETTA ARCHITETTI ASSOCIATI (P.I. 04916530266) – 
MOUNTECH SRL STP (P.I. 04982080261) - DALL'ARMI MAURO (P.IVA 
02135970263), composto dagli elaborati agli atti in data 27.12.2022 con prot. n. 48462, 
per l'importo complessivo di € 1.168.961,25 e con la stessa D.G.C. si da atto che a 
seguito della preassegnazione e rimodulazione di maggiori somme di cui all'art. 7 del 
DPCM 28.07.2022 l'importo dell'intervento è aumentato da € 973.800,00 ad € 
1.168.961,25, come da autorizzazione del MEF risultante all'interno della piattaforma 
Regis; 

- con Determina n. 183 del 27.02.2023 è stata approvata la proposta di aggiudicazione 
alla ditta MARTINI LUCIANO S.R.L. di VO Padova P.Iva 00619370281 per l'importo 
complessivo di € 791.857,45 (Iva 10 esclusa) di cui € 22.337,37 per oneri per la 
sicurezza; 

- in data 02.05.2023, giusto verbale in atti prot. n. 15134 del 02.05.2023 sottoscritto 
dall'appaltatore e dal D.L., i lavori sono stati consegnati per l'esecuzione; 
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- con verbale in data 02.05.2025, in atti al prot. n. 16328 del 03.05.2025 il D.L. è stata 
dichiarata la fine dei lavori suddetti, assegnando 60 giorni naturali e consecutivi per il 
completamento delle lavorazioni marginali, con scadenza al 29.06.2024; 

- con successivo verbale in atti prot. n. 24820 del 08.07.2024, è stato certificato che in data 
28.06.2024 sono state ultimate le lavorazioni marginali; 

- in data 23.12.2024 il Direttore dei Lavori incaricato REISARCHITETTURA PAOLA 
REBELLATO E ISETTA ARCHITETTI ASSOCIATI (P.I. 04916530266) ha  redatto la 
Relazione sul Conto finale e Certificato di regolare esecuzione, ai sensi dell'art. 102 del 
D.lgs n. 50/2016 e s.m.i, sottoscritta dall’appaltatore senza riserva alcuna e acquisita in 
atti prot. n. 29199 del 31.07.2025, da cui risulta che l’importo complessivo dei lavori 
eseguiti ammonta a complessivi € 870.116,75 oneri per la sicurezza compresi ed IVA 
esclusa, e detratti gli acconti già corrisposti pari ad € 865.766,17 rimane un importo da 
liquidare a saldo all'impresa pari ad € 4.350,58; 

TUTTO CIO’ PREMESSO: 
 

CONSIDERATO che con l'art. 113 del D.Lgs. 18.04.2016 n. 50, come modificato ed 
integrato dall'art. 1 comma 526 della L. n. 205/2017 (Legge di Stabilità 2018), è stata 
ridefinita la disciplina degli incentivi per le funzioni tecniche, abrogando la precedente 
disciplina definita dagli art. nn. 92-93 del D.Lgs. n. 163/2006; 

 

CONSIDERATO altresì che la suddetta normativa si applica agli incarichi svolti dopo 
l'entrata in vigore del nuovo codice contratti D.Lgs. n. 50/2016, avvenuta il 19.04.2016; 
l'appalto in argomento ricade pertanto nell'ambito di applicazione del D.Lgs. n. 50/2016; 

 

PRESO ATTO che il parere n. 6/2009 la Corte dei Conti – sezione di controllo Molise – 
precisa che i compensi per la progettazione interna e per gli altri casi analoghi, sono al lordo 
degli oneri riflessi, oneri previdenziali e fiscali, ma non dell’IRAP che rimane a carico 
dell’ente locale, in quanto la stessa non può essere sostenuta dal lavoratore pubblico, 
perché non rientra nella definizione di oneri riflessi; 

 

PRESO ATTO inoltre che, ai sensi della citata Legge n. 114/2014, al personale con qualifica 
dirigenziale non possono essere liquidate somme relative agli incentivi; pertanto le stesse 
risultano come economie; 
 

ATTESO che, in applicazione dell'art. 5 del “Regolamento per la costituzione e ripartizione 
del fondo incentivi per le funzioni tecniche” approvato con la citata D.G.C. n. 126/2017, è 
prevista la liquidazione al direttore lavori ed ai suoi collaboratori di una quota pari al 60% 
del totale incentivo; per l'intera attività del RUP e collaboratori è prevista la restante quota 
del 40% del totale incentivo; 

 

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 ed il vigente “Regolamento per la costituzione e ripartizione del 
fondo incentivi per le funzioni tecniche”; 

 

VISTO il Decreto del MEF 18.2.2005, relativo alla istituzione della codificazione del SIOPE 
per gli enti locali, modificato con decreto del MEF 14.11.2006; 

 

PRESO ATTO che le spese relative alla ripartizione dell’incentivo di cui all’art. 113 del D.lgs 
n. 50/2016, vengono imputate agli appositi capitoli del titolo 2° che finanziano l’opera di 
riferimento, ma che ai sensi della normativa della codificazione SIOPE sopra citata, devono 
al contrario essere imputati ai capitoli di titolo 1°; 
 
DATO ATTO altresì che: 
- l'art. 113, commi 1 e 2, del Codice dei contratti pubblici, prevede che "1. Gli oneri inerenti 
alla progettazione, alla direzione dei lavori ovvero al direttore dell'esecuzione, alla vigilanza, 
ai collaudi tecnici e amministrativi ovvero alle verifiche di conformità, al collaudo statico, agli 
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studi e alle ricerche connessi, alla progettazione dei piani di sicurezza e di coordinamento 
e al coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione quando previsti ai sensi del decreto 
legislativo 9 aprile 2008 n. 81, alle prestazioni professionali e specialistiche necessari per la 
redazione di un progetto esecutivo completo in ogni dettaglio fanno carico agli stanziamenti 
previsti per i singoli appalti di lavori, servizi e forniture negli stati di previsione della spesa o 
nei bilanci delle stazioni appaltanti. 
2. A valere sugli stanziamenti di cui al comma 1, le amministrazioni aggiudicatrici destinano 
ad un apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 per cento modulate 
sull'importo dei lavori, servizi e forniture, posti a base di gara per le funzioni tecniche svolte 
dai dipendenti delle stesse esclusivamente per le attività di programmazione della spesa 
per investimenti, di valutazione preventiva dei progetti, di predisposizione e di controllo delle 
procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici, di RUP, di direzione dei lavori ovvero 
direzione dell'esecuzione e di collaudo tecnico amministrativo ovvero di verifica di 
conformità, di collaudatore statico ove necessario per consentire l'esecuzione del contratto 
nel rispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei tempi e costi prestabiliti"; 
- gli incarichi conferiti (RUP e Gruppo di lavoro) saranno quindi remunerati, sulla base del 
citato Regolamento incentivi, con la quota parte del fondo incentivante che sarà accantonato 
nel quadro economico del progetto, come per legge, a valere sul medesimo capitolo di 
spesa previsto per l'intervento; 
- l'art. 3 Ripartizione del fondo per la progettazione e l'innovazione del  vigente Regolamento 
per la costituzione e ripartizione del fondo incentivi per le funzioni tecniche, approvato con 
D.G.C. n.  n. 126 del 31/07/2017, prevede quanto segue: 
1. L'80% delle risorse finanziarie, confluite nel fondo per le funzioni tecniche ai sensi del 
precedente art. 2, è ripartito tra i dipendenti interessati, per ciascuna opera o lavoro, servizio 
o fornitura, con le modalità e i criteri definiti in sede di contrattazione decentrata integrativa 
del personale, sulla base del presente regolamento. 
2. Gli importi dell’incentivo sono comprensivi degli oneri previdenziali ed assistenziali a 
carico dell’amministrazione. 
3. Partecipano alla ripartizione dell'incentivo il responsabile unico del procedimento e i 
dipendenti che svolgono le funzioni tecniche, nonché i loro collaboratori, esclusivamente per 
le seguenti attività: 
a) di programmazione della spesa per investimenti; 
b) di valutazione preventiva dei progetti, di predisposizione e di controllo delle procedure 
di gara e di esecuzione dei contratti pubblici; 
c) di responsabile unico di procedimento (RUP); 
d) di direzione dei lavori ovvero direzione dell’esecuzione; 
e) di collaudo tecnico-amministrativo ovvero di verifica di conformità; 
f) di collaudatore statico. 
4. Il restante 20% delle risorse finanziarie del fondo per le funzioni tecniche, ad esclusione 
di risorse derivanti da finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata, 
viene destinato all'acquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali 
a progetti di innovazione anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici 
specifici di modellazione elettronica informativa per l'edilizia e le infrastrutture, di 
implementazione delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacità di spesa 
e di efficientamento informatico........; 
 
CONSIDERATO che l'intervento è finanziato nell’ambito di “Next Generation EU – Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 Componente 2 
Investimento/Subinvestimento 2.1 “Rigenerazione Urbana”, non viene impegnato il restante 
20% delle risorse finanziarie del fondo per le funzioni tecniche, per l'acquisto da parte 
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dell'ente di beni, strumentazioni, ….ecc, giusto quanto previsto dall'art. 113, comma 4 del 
D.lgs n. 50/2016; 
 
DATO ATTO che: 
- con Determinazione n. 650 del 1.7.2022 è stato conferito all'ing. Diego Nostrali, 

inquadrato nei ruoli organici di questo Comune, giuste proroghe con Determinazioni n. 
721 del 30.6.2023, n. 939 del 1.9.2023 e n. 1202 del 20.10.2023, in qualità di Istruttore 
direttivo tecnico (cat. D1, pos. econ. D1) a tempo indeterminato e pieno presso il 3° 
Settore, l’incarico di titolare di posizione organizzativa denominata “Lavori Pubblici”; 

- l'ing. Diego Nostrali, è stato nominato con Determinazione n. 794 del 05.08.2022 
Responsabile unico del Procedimento dell'intervento in oggetto, ai sensi dell’art. 31 del 
D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., e dell'art. 48, comma 2, D.L. 77/2021 convertito in L. n. 
108/2021; 

- ai sensi del vigente “Regolamento Comunale per la costituzione e la ripartizioni del 
fondo incentivi per funzioni tecniche” approvato con deliberazione di D.G.C. n. 126 del 
31/07/2017, la struttura tecnico amministrativa destinataria dell’incentivo riferito 
all'intervento in argomento, è l'Unità Lavori Pubblici con il relativo personale tecnico ed 
amministrativo, giusta Determinazione n. 115 del 7.2.2023; 

 
CONSIDERATO che nel presente intervento, sono state regolarmente svolte dal personale 
dipendente le specifiche prestazioni, previste dalla legge e dal regolamento vigente e 
precisamente: 

• programmazione della spesa; 
• valutazione preventiva dei progetti e di controllo delle procedure di gara e di 

esecuzione dei contratti pubblici; 
• all'attività di R.U.P.; 

 
DATO ATTO che la somma di cui all'art. 113 comma 2) del D.lgs 50/2016, trova imputazione 
nel Q.E approvato con Determinazione n. 165 del 13.02.2024, con impegno di spesa al cap. 
n. 2021005205/28 del Bilancio di Previsione 2023 dal titolo “Riqualificazione Borgo Padova 3-4 
stralcio (fondi PNRR VINC CAP E 40201011522/0)”; 
DATO ATTO che durante la realizzazione dell’intervento, sono state svolte delle  specifiche 
prestazioni anche da parte di personale di altre unità funzionali del Settore, che quindi 
partecipa alla ripartizione delle quote spettanti per l'attività di RUP; 
VISTA l'allegata ripartizione dell'acconto delle quote spettanti per l'attività di RUP e relativi 
collaboratori prevista nella quota del 40% del totale incentivo funzioni tecniche, predisposta 
dal Responsabile del Servizio, redatta secondo il vigente regolamento ed in applicazione di 
quanto previsto dall’art. 113 D.lgs n. 50/2016, che individua quali collaboratori i seguenti 
dipendenti:  
RUP ing. Diego Nostrali; collaboratori diretti: geom. Alessia Calderaro, rag. Bellinda 
Cappellaro, arch. Pamela Mansueti, altri collaboratori: geom. Ada Bianco, p.i. Giorgio 
Favarin, p.i. Giovanni Menaldo, arch. Petronilla Olivato; 
 
VISTO il codice dell’opera CUP: C85F21000200001; 
 
CONSIDERATO che necessita provvedere all'assunzione di formale impegno di spesa così 
come previsto dagli artt. 153 e 183 del D. Lgs. 267/2000; 

 

DATO atto che il responsabile del procedimento ha accertato preventivamente la 
compatibilità della spesa con lo stanziamento di bilancio, con la disponibilità finanziaria e 
con le regole di finanza pubblica; 
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VISTI il P.I.A.O. per il triennio 2025/2027 ed in particolare la sezione “Rischi Corruttivi e 
trasparenza”, approvato dal Comune di Cittadella con DGC n. 132 del 31.03.2025; 
DATO ATTO dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione di cui agli artt. 6 e 7 
del codice di comportamento approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 338/2021 
e dell'art. 6-bis della L. 241/90 e, pertanto, in ordine al presente provvedimento non sussiste 
situazione di conflitto di interessi né in capo al responsabile del procedimento, né in capo ai 
soggetti che sottoscrivono a vario titolo il presente atto, né in capo a chi partecipa, a 
qualsiasi titolo a detto procedimento; 
 
VISTE: 
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 42 in data 18 dicembre 2024 di approvazione 
del Bilancio di Previsione 2025-2027; 
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 495 in data 30 dicembre 2024 di approvazione del 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025-2027; 
VISTO il Decreto del Sindaco n.1 del 12.01.2024 di conferimento di incarico al Dirigente; 
VISTO il vigente regolamento comunale di contabilità; 
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. ed in particolare quanto disposto all'art. 107 e 183-184; 

 D E T E R M I N A 
 

1. di dare atto che ai sensi di dell'art. 31 del D.Lgs 50/2016 il Responsabile Unico del 
Procedimento è l'ing. Diego Nostrali, giusta Determinazione di nomina n. 494 del 
05.08.2022 e che ai sensi del vigente “Regolamento Comunale per la costituzione e 
la ripartizioni del fondo incentivi per funzioni tecniche” approvato con deliberazione 
di D.G.C. n. 126 del 31/07/2017, la struttura tecnico amministrativa destinataria 
dell’incentivo riferito all'intervento in argomento, è l'Unità Lavori Pubblici con il relativo 
personale tecnico ed amministrativo, secondo le attività effettuate, come individuata 
con determinazione n. 115 del 7.2.2023; 

2. di dare atto che durante le fasi di progettazione e di realizzazione dell’intervento, 
sono state svolte delle specifiche prestazioni anche da parte di personale di altre 
unità funzionali del Settore, che quindi partecipa alla ripartizione delle quote spettanti 
per l'attività di RUP; 

3. che nel presente intervento, sono state regolarmente svolte dal personale dipendente 
del Settore, le specifiche prestazioni, previste dalla legge e dal regolamento vigente, 
cosi individuate:   
programmazione della spesa;   
valutazione preventiva dei progetti e di controllo delle procedure di gara e di 
esecuzione dei contratti pubblici;   
all'attività di R.U.P. ; 

4. di ripartire, giusto quanto sopra addotto, il saldo delle quote spettanti per l'attività di 
RUP e relativi collaboratori prevista nella quota del 40% del totale incentivo funzioni 
tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs n. 50/2016, pari a € 6.055,75 al lordo degli oneri 
sociali riflessi a carico del Comune ed al lordo di quelli a carico dei dipendenti, come 
indicato nell'allegata distinta; 

5. di impegnare e liquidare la somma di € 6.055,75- di cui al punto precedente che trova 
imputazione alla voce “Incentivo art.113 D.Lgs. 50/2016” del Q.E. dell'opera, con 
imputazione al cap. n. 2021005205/28 “Riqualificazione Borgo Padova 3-4 stralcio 
(fondi PNRR VINC CAP E 40201011522/0)” Bilancio di Previsione 2025 IM n. 
1113/2025 SI 219/2025, che presenta la necessaria disponibilità economica; 

6. di autorizzare l'Ufficio Ragioneria ad anticipare le somma di cui al punto precedente, 
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nelle more dell'erogazione del contributo PNRR da parte dello Stato, con imputazione 
al sottoconto base 99 dell'ente; 

7. di dare atto che gli importi delle competenze che saranno corrisposte e assoggettate 
alle detrazioni fiscali e sociali dirette al personale, risultano quelli indicati nell'allegata 
distinta; 

8. di dare atto che l'intervento è finanziato nell’ambito di “Next Generation EU – Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 Componente 2 
Investimento/Subinvestimento 2.1 “Rigenerazione Urbana”, non viene impegnato il 
restante 20% delle risorse finanziarie del fondo per le funzioni tecniche, per l'acquisto 
da parte dell'ente di beni, strumentazioni, ….ecc, giusto quanto previsto dall'art. 113, 
comma 4 del D.lgs n. 50/2016 e conseguentemente si accerta l'economia di € 
1.506,76 alla voce “incentivo ex art. 113 D.lgs n. 50/2016” del Q.E.; 

9. di incaricare il settore Economico-finanziario di effettuare gli opportuni giroconti 
contabili conseguenti all’applicazione della normativa SIOPE, imputando le spese 
relative all’incentivo per la progettazione al seguente capitolo del bilancio comunale: 
Spesa al cap. n. 2021005205/28 “Riqualificazione Borgo Padova 3-4 stralcio (fondi 
PNRR VINC CAP E 40201011522/0)” Bilancio di Previsione 2025 IM n. 1113/2025 SI 
219/2025 Entrata cap. n. 30599021313 (ex 1300/1313) dal titolo “Recupero spese di 
progettazione”; 

10. di procedere alla pubblicazione del presente atto nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito comunale, ai sensi dell'art. 23 del D. Lgs. 33/2013; 

11. di dare atto che ai sensi del D. Lgs 267/2000 art. 151, comma 4, la presente 
determinazione è esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria. 

 
 

Lì, 23/10/2025                  IL DIRIGENTE 
NICHELE EMANUELE 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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COMUNE DI CITTADELLA 

 

PROVINCIA DI PADOVA 

 

VISTO CONTABILE 

LAVORI PUBBLICI 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1177/2025 

 

OGGETTO: LP0211_S3-4 NEXTGENERATION EU - PNRR - M5C2I2.1 
"RIGENERAZIONE URBANA" RIQUALIFICAZIONE URBANA DI BORGO  
PADOVA STRALCI 3 E 4. CUP  C85F21000200001. LIQUIDAZIONE SALDO 
FONDO INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE INCENTIVO EX ART. 113 D.LGS 
N. 50/2016. 

ll sottoscritto vista la presente determinazione esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria del presente provvedimento, ai sensi 
degli articoli 147 bis, comma 1, e 153, comma 5, del Decreto Legislativo n. 267 del 
18.08.2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni. 

 

Accertamento 

615/2025 per  

GIROSALDO CONTABILE PNRR M5 C2 INV./SUBINVESTIMENTO 2.1 INCENTIVO 
PERSONALE RIQUALIFICAZ- B.GO PADOVA 3' E 4' STR. LP 0211 per €  6.055,75 al 
capitolo  30599021313/0 

 

 

Liquidazione 
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13170/2025 per  

PNRR M5 C2 INV./SUBINVESTIMENTO 2.1 INCENTIVO PERSONALE RIQUALIFICAZ- 
B.GO PADOVA 3' E 4' STR. LP 0211 per €  6.055,75 al capitolo  2021005205/28 

 

 

Var. Accertamento 

216/2025 per  

INCENTIVO PERSONALE B.GO PD 3'-4' STR per €  6.055,75 al capitolo  
90199064080/0 

 

 

Var. Accertamento 

205/2025 per  

PF 4/22 INCENTIVO PERSONALE B.GO PD 3'-4' STR per €  -6.055,75 al capitolo  
90199064080/0 

 

 

Var. Sub-Impegno 

338/2025 per  

INCENTIVO PERSONALE B.GO PD 3'-4' STR per €  6.055,75 al capitolo  7019906480/0 

 
Lì, 24/10/2025 IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

ECONOMICO-FINANZIARIO 

MOSELE NICOLA 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.) 
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