
 

COMUNE DI CITTADELLA 

 

PROVINCIA DI PADOVA 

 

 

SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 
LAVORI PUBBLICI 

 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 828/2026  DEL  20/07/2026 

 
 

 
OGGETTO: LP0271 NEXT GENERATION EU - PNRR M5.C1.I1.1 POTENZIAMENTO DEI 
CENTRI PER L'IMPIEGO - REALIZZAZIONE DEL NUOVO CENTRO PER L'IMPIEGO 
MEDIANTE RIQUALIFICAZIONE FABBRICATO "CENTRO SAN GIUSEPPE" BORGO 
TREVISO. LIQUIDAZIONE INCARICO COORDINAMENTO SICUREZZA IN FASE DI 
ESECUZIONE. CUP:C84D25001930009 - CIG: B8DE781937. 
 
 

IL DIRIGENTE 

 
PREMESSO CHE: 
- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza prevede alla Missione n.5 – Inclusione e 

Coesione - Componente 1 – Politiche del lavoro - Investimento 1.1: Potenziamento dei 
Centri per l'Impiego”; 

- il Piano di Potenziamento CPI aggiornato 2023-2025, così come era stato inviato dalla 
Regione Veneto con nota n.97868 del 26 febbraio 2024, dopo presa d’atto con DGR 
149 del 20.02.2024, approvato dall’Unità di Missione PNRR e la Direzione Generale 
delle Politiche Attive del MLPS con la nota n. 2500 del 1° marzo 2024; 

- il Decreto del Direttore della Direzione lavoro n. 57 del 10/02/2025 relativo 
all’aggiornamento del Piano regionale di Potenziamento dei CPI; 

- la Nota 97868_26/02/2024 - Piano regionale di potenziamento dei Centri per l’impiego, 
Regione Veneto. PNRR, Missione 5, Componente 1, Investimento 1.1 –Trasmissione 
dell’aggiornamento del Piano regionale di Potenziamento dei CPI; Il Piano nazionale di 
rilancio e resilienza (PNRR) italiano, il quale, alla Missione M5, componente C1, 
tipologia «investimento», intervento «1.1 Potenziamento dei Centri per l’impiego», 
individua, in aggiunta alle risorse già ripartite alle Regioni nell’ambito del sopra ricordato 
Piano nazionale di potenziamento, ulteriori interventi addizionali, funzionali alla 
realizzazione di iniziative di rafforzamento anche infrastrutturale dei servizi per l’impiego; 

- la DGR n. 149 del 20 febbraio 2024 “Presa d’atto dell’aggiornamento del "Piano 
straordinario di potenziamento dei Centri per l'impiego (CPI) in Veneto" per il biennio 
2023-2025 dell'ente strumentale Veneto Lavoro, al fine del conseguimento dell’obiettivo 
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generale dell’Investimento Missione 5 Componente 1 Investimento 1.1 - Potenziamento 
Centri per l’Impiego del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).” ; 

- l’aggiornamento del Piano di Potenziamento Regionale, approvato dalla DG Politiche 
Attive e dall’Unità di Missione PNRR con nota prot. n. 2500 del 01/03/2024; 

- l’art. 8 della legge regionale n. 31/1998, ai sensi del quale Veneto Lavoro è stato istituito 
ente strumentale della Regione del Veneto, con personalità giuridica di diritto pubblico, 
dotato di autonomia organizzativa, amministrativa, contabile e patrimoniale ed opera in 
conformità alla programmazione regionale ed agli indirizzi della Giunta regionale per lo 
svolgimento delle funzioni di cui all’art. 13 della legge regionale 3/2009 e s.m.i; 

- il Piano nazionale di rilancio e resilienza (PNRR) italiano, il quale, alla Missione M5, 
componente C1, tipologia «investimento», intervento «1.1 Potenziamento dei Centri per 
l’impiego», individua, in aggiunta alle risorse già ripartite alle Regioni nell’ambito del 
sopra ricordato Piano nazionale di potenziamento, ulteriori interventi addizionali, 
funzionali alla realizzazione di iniziative di rafforzamento anche infrastrutturale dei 
servizi per l’impiego; 

- il Decreto del Direttore di Veneto Lavoro Tiziano Barone n. 41 del 05/06/2024 relativo 
alla Presa d’atto dell’accordo ai sensi dell’art. 7, comma 4 del D.Lgs. n. 36/2023, tra 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Regione del Veneto e Veneto Lavoro, per 
la realizzazione della Missione 5 Componente 1, Investimento 1.1 “Piano 
Potenziamento CPI” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. 

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 226 del 20/06/2025 è stato approvato lo 
schema di accordo ai sensi dell'art. 15 L. 241/90, finalizzato a dotare il Centro per 
l'impiego di Cittadella di una nuova e più adeguata sede, in attuazione del Piano di 
potenziamento dei centri per l'impiego e delle politiche attive del lavoro di cui al D.M. 
74/2019 e s.m.i., 

- l'intervento di  NEXT GENERATION EU - PNRR M5.C1.I1.1 POTENZIAMENTO DEI 
CENTRI PER L'IMPIEGO – REALIZZAZIONE DEL NUOVO CENTRO PER L'IMPIEGO 
MEDIANTE RIQUALIFICAZIONE FABBRICATO “CENTRO SAN GIUSEPPE" BORGO 
TREVISO, è finanziato con contributo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Missione 5 – Componente 1 – Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per l’impiego 
finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU e con fondi propri dell'Ente giusto 
Accordo ai sensi dell’articolo 15 della legge 7 agosto 1990 n. 241, finalizzato a dotare il 
Centro per l’impiego di Cittadella di una nuova e più adeguata sede, in attuazione del 
Piano di potenziamento dei centri per l’impiego e delle politiche attive del lavoro di cui 
al D.M. 74/2019 e ss.mm.ii..; 

 
CONSIDERATO ALTRESI' CHE; 
- questo Ente è stato per tanti anni e tuttora è conduttore per conto del comprensorio che 

comprende 15 comuni, dei locali utilizzati dal Centro per l’impiego e la massima 
occupazione di Veneto Lavoro, ente regionale del Veneto che si occupa di politiche 
attive del lavoro, formazione e servizi per l'impiego; 

- Veneto Lavoro ha manifestato, con lettera Protocollo n.13032 del 12/04/2023 
l'intenzione di raddoppiare gli uffici del proprio Centro per l’impiego e la massima 
occupazione del Comune di Cittadella, richiedendo quindi la disponibilità di un immobile 
di superficie e distribuzione interna adeguato alle nuove esigenze di accoglienza, 
servizio e consulenza; 

- il servizio reso dal centro per l’impiego di Cittadella è di fondamentale importanza, sia 
per la cittadinanza che per le imprese relativamente al mercato del lavoro dell’intero 
comprensorio che comprende altri 15 comuni; 

- è di importanza strategica per l'Amministrazione avere tale servizio sul proprio territorio 
e di mantenere la collaborazione con Veneto Lavoro e con i 15 comuni del comprensorio; 
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DATO ATTO CHE 
- Veneto Lavoro con nota assunta al protocollo del comune n. 13032 del 12/04/2023, ha 

chiesto all’Amministrazione comunale di Cittadella la disponibilità di locali idonei da 
adibire a sede del Centro per l’Impiego di Cittadella che rispondessero alle esigenze 
espresse nella deliberazione della Giunta regionale n.1379 del 16/09/2020, con l’invito 
a formulare una proposta finalizzata all’individuazione di una nuova sede; 

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 142 del 24/5/2023  il Comune di Cittadella, ha 
attestato mancanza di disponibilità di immobili di proprietà dell'Amministrazione che 
abbiano le caratteristiche adeguate a soddisfare le esigenze di Veneto Lavoro e quindi 
adatto ad accogliere Centro per l’impiego e la massima occupazione che non ci sono 
edifici nella disponibilità dell’Ente idonei ad accogliere il Centro per l’Impiego, ed a tal 
proposito ha indetto un'indagine di mercato finalizzata alla ricerca  di un nuovo immobile 
per locazione passiva da adibire per questo servizio; 

- in data 31/05/2023 è stato pubblicato il relativo avviso prot. 19012 per 30 giorni 
consecutivi, che non ha visto la presentazione di domande di partecipazione; 

- su indicazione di Veneto Lavoro, sentita l'Amministrazione Comunale, con 
determinazione n. 1669 del 27/12/2024 è stato approvato l'avviso pubblico ed i relativi 
allegati finalizzati ad esperire un'indagine di mercato per la ricerca di immobili siti nel 
comune di Cittadella finalizzati all'acquisto da parte dell'ente per adibirli a uffici del 
Centro per l'impiego di Veneto Lavoro; 

- in data 27/12/2024 è stato pubblicato il relativo avviso prot. 48030/2024 finalizzato 
all'indagine di mercato sopra citata; 

- a seguito dell'esperimento dell'avviso è pervenuta una proposta da parte della 
PARROCCHIA DEI SANTI PROSDOCIMO e DONATO che ha offerto un proprio 
fabbricato sito a Cittadella, nel quartiere di Borgo Treviso in Contrà Corte Tosoni n. 99 
censito catastalmente Fg. 31 – Part. 664 denominato “Centro San Giuseppe”; 

- tale proposta è stata esaminata da una commissione congiunta con membri del di 
Veneto Lavoro, ed è stata ritenuta di interesse in quanto di idonee dimensioni e 
rispondenti sia ai nuovi fabbisogni di Veneto Lavoro per tutto il piano terra e per parte 
del piano interrato, sia a quelli del Comune di Cittadella per gli ulteriori spazi interrati 
destinati a locali per riunioni saltuarie ed attività ricreative; 

- Veneto Lavoro con nota assunta agli atti al prot. 23173 in data 18/06/2025 ha proposto 
al Comune di Cittadella la sottoscrizione di uno specifico accordo ai sensi dell'art. 15 
della Legge 241/1990; 

- con Deliberazione di Consiglio Comunale n.19 del 25/06/2025 è stato approvato e 
autorizzato l'acquisto del fabbricato sito in Contrà Corte Tosoni n. 99 censito 
catastalmente Fg. 31 MN 664, della PARROCCHIA DEI SANTI PROSDOCIMO e 
DONATO, al prezzo stabilito di € 415.000,00 oltre alle imposte di legge ed alle spese 
notarili che rimangono a carico dell'Ente, dando atto che l'effettivo acquisto è 
subordinato al rilascio della prescritta licenza dell'Ordinario Diocesano ed alla relativa 
copertura finanziaria nel bilancio pluriennale 2025-2027 esercizio 2025 e stabilendo che 
l'acquisizione abbia luogo alle seguenti ulteriori condizioni da inserire nel rogito notarile: 

- la consegna al Comune del complesso immobiliare avvenga contestualmente alla 
stipulazione del trasferimento della proprietà. Dalla data del rogito decorreranno gli 
effetti attivi e passivi inerenti al trasferimento del bene; 

- la PARROCCHIA DEI SANTI PROSDOCIMO e DONATO cedente deve garantire la 
piena proprietà dei beni oggetto di trasferimento, nonché la libertà degli stessi da 
obblighi conseguenti a diritti od oneri reali, diritti di obbligazione, privilegi, ipoteche o 
trascrizioni pregiudizievoli, oneri ed obblighi fiscali rinuncia all’ipoteca legale che 
potesse competerle in dipendenza della trascrizione dell’atto pubblico di trasferimento; 
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- in data 14/07/2025 con nota in atti al prot.n. 26722/2025 è stato sottoscritto l'accordo ai 
sensi dell'art. 15 L. 241/90, finalizzato a dotare il Centro per l'impiego di Cittadella di una 
nuova e più adeguata sede, in attuazione del Piano di potenziamento dei centri per 
l'impiego e delle politiche attive del lavoro di cui al D.M. 74/2019 e s.m.i., 

- in data 18.7.2025 giusto atto Rep. 24797 Notaio Fietta di Bassano del Grappa è stato 
acquisito il fabbricato oggetto di intervento; 

- con Determinazione del Dirigente 3° Settore n. 769 del 17.07.2025 è stato affidato ai 
sensi dell’art. 50 comma 1 lett.b) del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i. all'ing. Edi Morandin con 
studio in Cittadella (PD) Via S. Caterina da Siena n° 13 (P. IVA 03417250283 e C.F. 
MRNDEI72M10Z133T), l’incarico per la redazione della progettazione di fattibilità tecnico 
economica, esecutiva, relazione DNSH e coordinamento sicurezza in fase di 
progettazione, verso il corrispettivo di € 29.837,78 IVA 22% e Inarcassa 4% escluse, giusta 
procedura Sintel ID n. 203725566; 

- con successiva D.G.C. n. 326 del 18.09.2025, è stato approvato il progetto di fattibilità 
Tecnico Economica - Esecutivo dell'intervento di  NEXT GENERATION EU - PNRR 
M5.C1.I1.1 POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO – REALIZZAZIONE DEL 
NUOVO CENTRO PER L'IMPIEGO MEDIANTE RIQUALIFICAZIONE FABBRICATO 
“CENTRO SAN GIUSEPPE" BORGO TREVISO – CUP:C84D25001930009, redatto dal 
progettista incaricato ing. Edi Morandin con studio in Cittadella (PD) Via S.Caterina da 
Siena n° 13 (P. IVA 03417250283 e C.F. MRNDEI72M10Z133T) assunto in atti in data 
03.09.2025 con prot. n. 33068 aggiornato in data 11.09.2025 prot. n. 34314 e in data 
18.09.2025 prot. n. 35323, dell'importo di complessivi € 1.095.000,00; 

- con Determinazione del Dirigente 3° Settore n. 1168 del 22.10.2025, a seguito 
procedura di gara l’intervento è stato aggiudicato alla ditta alla Ditta TONIN GASTONE 
S.R.L. Via Carpane, 64/A – 35010 – Loreggia (PD) P.I. 04436100285, che ha offerto un 
ribasso del 5,66% sull'elenco dei prezzi unitari posto a base di offerta, verso quindi il 
corrispettivo contrattuale di complessivi € 479.686,76 (IVA 10% esclusa), di cui € 
11.400.76 per oneri per la sicurezza; 

- con verbale in data 31.10.2025 in atti prot. n. 42339 i lavori sono stati consegnati per 
l’esecuzione alla ditta appaltatrice; 

-     in data 01.12.2025 è stato stipulato il contratto d’appalto Rep. n. 3612 Racc. 327; 
   
TUTTO CIO’ PREMESSO; 
 
RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n° 1217 del 30.10.2025 con la quale è stato 
affidato l’incarico di Coordinamento Sicurezza in fase di esecuzione dell’intervento di 
LP0271 NEXT GENERATION EU - PNRR M5.C1.I1.1 POTENZIAMENTO DEI CENTRI 
PER L'IMPIEGO – REALIZZAZIONE DEL NUOVO CENTRO PER L'IMPIEGO MEDIANTE 
RIQUALIFICAZIONE FABBRICATO “CENTRO SAN GIUSEPPE" BORGO TREVISO, ai 
sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b, del D.Lgs. n.36/2023 e s.m.i., al professionista l'ing. Edi 
Morandin con studio in Cittadella (PD) Via S.Caterina da Siena n° 13 (P. IVA 03417250283 
e C.F. MRNDEI72M10Z133T), verso il corrispettivo di € 11.334,56 IVA e Cassa escluse; 

DATO atto che i lavori sono conclusi;  
CONSIDERATO che il professionista Ing. Edi Morandin con studio in Cittadella (PD) Via S. 
Caterina da Siena n° 13 (P. IVA 03417250283), ha presentato la fattura n° 18 del 06.07.2026 
dell’importo di € 14.381,29 Cassa e IVA comprese, relative all’incarico di cui alla 
Determinazione Dirigenziale n°1217/2025; 
RISCONTRATA quindi la regolarità delle prestazioni, la rispondenza della stessa ai requisiti 
quantitativi e qualitativi, ai termini e alle condizioni pattuite; 
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ACQUISITE le attestazioni di regolarità contributiva del professionista Ing. Edi Morandin in 
atti prot. n. 24419 del 08.07.2026; 
ACQUISITO il codice CIG: B8DE781937;  
ACQUSITO agli atti l’attivazione del conto corrente dedicato ai sensi della L. 136/2010 e 
s.m.i. 
DATO ATTO che l’ing Diego Nostrali – Capo Unità Funzionale Unità Lavori Pubblici del 
Comune di Cittadella, è il Responsabile Unico del progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 
n. 36/2023, giusta nomina in atti prot. n. 24882 del 30.06.2025; 
VISTO il Protocollo di Legalità vigente, perfezionato tra Regione del Veneto, Prefetture Uffici 
Territoriali del Governo del Veneto, ANCI Veneto e UPI Veneto in data 09.10.2025, recepito 
dal Comune di Cittadella con DGC n. 399 del 19.11.2025, i fini della prevenzione dei tentativi 
di infiltrazione della criminalità organizzata e del contrasto alla corruzione nel settore dei 
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture; 

VISTO il P.I.A.O. Per il triennio 2026/2028 ed in particolare alla sezione “Rischi Corruttivi 
trasparenza”, approvato dal Comune di Cittadella con DGC n. 118 del 30.03.2026; 

DATO ATTO dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione di cui agli artt. 6 e 7 
del codice di comportamento approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 338/2021 
e dell'art. 6-bis della L. 241/90 e, pertanto, in ordine al presente provvedimento non sussiste 
situazione di conflitto di interessi né in capo al responsabile del procedimento, né in capo ai 
soggetti che sottoscrivono a vario titolo il presente atto, né in capo a chi partecipa, a 
qualsiasi titolo a detto procedimento; 

VISTI: 
- la L. n. 136/2010 e s.m.i. sulla tracciabilità dei flussi finanziari; 
- il D.Lgs n. 36/2023 e s.m.i.; 
- il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 ed in particolare quanto disposto agli artt. 107, 183 e 184; 

VISTE: 
 Delibera di Consiglio comunale n. 61 del 19.12.2025 approvazione del Documento 

Unico di Programmazione-DUP 2026-2028; 
 Delibera di Consiglio comunale n. 62 del 19.12.2025 approvazione del Bilancio di 

Previsione 2026-2028; 
 Delibera di Giunta comunale n. 464 del 29.12.2025 approvazione del Piano Esecutivo 

di Gestione ed assegnazione delle risorse finanziarie ai Dirigenti e ai Responsabili dei 
servizi 2026-2028; 
 

VISTO il vigente regolamento comunale di contabilità; 

Visto il Decreto del Sindaco n. 1 del 12.0.1.2024 di conferimento di incarico al Dirigente; 
 

D E T E R M I N A 
 

1) di approvare, liquidare e pagare la fattura n° 18 del 06.07.2026 dell’importo di € 
14.381,29 Cassa e Iva compresa, presentata dal Professionista Ing. Edi Morandin 
con studio in Cittadella (PD) Via S. Caterina da Siena n° 13 (P. IVA 03417250283 e 
C.F. MRNDEI72M10Z133T, relativa a LP0271 NEXT GENERATION EU - PNRR 
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M5.C1.I1.1 POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO - REALIZZAZIONE 
DEL NUOVO CENTRO PER L'IMPIEGO MEDIANTE RIQUALIFICAZIONE 
FABBRICATO "CENTRO SAN GIUSEPPE" BORGO TREVISO - INCARICO 
COORDINAMENTO SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE; 

2) di dare atto che la somma complessiva di € 14.381,29 trova imputazione al capitolo 
n. 2020105203/1 Impegni 954/2026 Sub-Impegni 104/2026 del Bilancio di Previsione 
2026-2028 Esercizio 2026, che presenta la necessaria disponibilità finanziaria; 

3) di effettuare il pagamento secondo le coordinate bancarie indicate in fattura; 
4) di dare atto che parte della spesa relativa al presente affidamento è finanziata 

nell’ambito di “NEXT GENERATION EU - PNRR M5.C1.I1.1 POTENZIAMENTO DEI 
CENTRI PER L'IMPIEGO”, decreto del Direttore Generale n.R.0000040 del 
17.10.2024 e relativo Allegato 1 del Ministero dell'Istruzione e del Merito; 

5) di autorizzare l'Ufficio Ragioneria ad anticipare le somma di cui al punto 2), nelle more 
dell'erogazione del contributo PNRR da parte dello Stato, con imputazione al 
sottoconto base 99 dell'ente; 

6) di dare atto che è stato acquisito il codice CUP: C84D25001930009 - CIG: 
B8DE781937; 

7) di procedere alla pubblicazione del presente atto nella sezione “Amministrazione 
trasparente” del sito comunale ai sensi dell’art. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013; 

8) di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente del Settore Economico-
Finanziario, dando atto che diverrà esecutivo a seguito dell’apposizione del visto di 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.  

 

Lì, 20/07/2026                  IL DIRIGENTE 
NICHELE EMANUELE 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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FATTURA ELETTRONICA

Versione FPA12

Dati relativi alla trasmissione
Identificativo del trasmittente: IT00865310221
Progressivo di invio: 1
Formato Trasmissione: FPA12
Codice Amministrazione destinataria: UFVNKP

Dati del cedente / prestatore
Dati anagrafici

Identificativo fiscale ai fini IVA: IT03417250283
Codice fiscale: MRNDEI72M10Z133T
Denominazione: ING. MORANDIN EDI
Regime fiscale: RF01 (ordinario)

Dati della sede
Indirizzo: VIA SANTA CATERINA DA 13
CAP: 35013
Comune: CITTADELLA
Provincia: PD
Nazione: IT

Dati del cessionario / committente
Dati anagrafici

Identificativo fiscale ai fini IVA: IT00731540282
Codice Fiscale: 81000370288
Denominazione: COMUNE DI CITTADELLA

Dati della sede
Indirizzo: VIA INDIPENDENZA 41
CAP: 35013
Comune: CITTADELLA
Provincia: PD
Nazione: IT

Dati del terzo intermediario soggetto emittente
Dati anagrafici

Identificativo fiscale ai fini IVA: IT01530760220
Denominazione: SEAC SPA

Soggetto emittente la fattura
Soggetto emittente: TZ (terzo)

Versione prodotta con foglio di stile SdI www.fatturapa.gov.it

15/07/26, 09:39 cittadella.e-pal.it/jgdm/VisualizzaFattura?iddoc=12821530&tipo=SDI

https://cittadella.e-pal.it/jgdm/VisualizzaFattura?iddoc=12821530&tipo=SDI 1/3
Riproduzione di documento informatico ai sensi del D.Lgs. 82/2005
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Versione FPA12

Dati generali del documento
Tipologia documento: TD06 (parcella)
Valuta importi: EUR
Data documento: 2026-07-06 (06 Luglio 2026)
Numero documento: 18/00
Importo totale documento: 14381.29

Ritenuta
Tipologia ritenuta: RT01 (ritenuta persone fisiche)
Importo ritenuta: 2266.91
Aliquota ritenuta (%): 20.00
Causale di pagamento: A (decodifica come da modello CU)

Cassa previdenziale
Tipologia cassa previdenziale: TC04 (Cassa Nazionale Previdenza e Assistenza Ingegneri e Architetti liberi
profess.)
Aliquota contributo cassa (%): 4.00
Importo contributo cassa: 453.38
Imponibile previdenziale: 11334.56
Aliquota IVA applicata: 22.00

Dati della convenzione
Identificativo convenzione: 2447
Data convenzione: 2026-01-29 (29 Gennaio 2026)
Codice Unitario Progetto (CUP): C84D25001930009
Codice Identificativo Gara (CIG): B8DE781937

Dati relativi alle linee di dettaglio della fornitura
Nr. linea: 1

Descrizione bene/servizio: Compenso professionale LP0271 NEXT GENERATION EU - PNRR
M5.C1.I1.1 POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO REALIZZAZIONE DEL NUOVO CENTRO
PER L'IMPIEGO MEDIANTE RIQUALIFICAZIONE FABBRICATO Centro San Giuseppe Borgo Treviso.
CUP: C84D25001930009 CIG: B8DE781937 Compenso professionale per incarico di Coordinamento
per la sicurezza in fase di esecuzione Determina di affidamento n. 1217 del 30.10.2025
Quantità: 1.00000000
Valore unitario: 11334.56000000
Valore totale: 11334.56000000
IVA (%): 22.00
Soggetta a ritenuta: SI

Dati di riepilogo per aliquota IVA e natura
Aliquota IVA (%): 22.00
Totale imponibile/importo: 11787.94
Totale imposta: 2593.35
Esigibilità IVA: I (esigibilità immediata)

Dati relativi al pagamento
Condizioni di pagamento: TP02 (pagamento completo)

Dettaglio pagamento

Modalità: MP05 (bonifico)
Importo: 12114.38
Istituto finanziario: INTESA SAN PAOLO - Filiale di Cittadella
Codice IBAN: IT12U0306962522100000007648
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COMUNE DI CITTADELLA 

 

PROVINCIA DI PADOVA 

 

VISTO CONTABILE 

LAVORI PUBBLICI 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 828/2026 

 

OGGETTO: LP0271 NEXT GENERATION EU - PNRR M5.C1.I1.1 POTENZIAMENTO DEI 
CENTRI PER L'IMPIEGO - REALIZZAZIONE DEL NUOVO CENTRO PER 
L'IMPIEGO MEDIANTE RIQUALIFICAZIONE FABBRICATO "CENTRO SAN 
GIUSEPPE" BORGO TREVISO. LIQUIDAZIONE INCARICO 
COORDINAMENTO SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE. 
CUP:C84D25001930009 - CIG: B8DE781937 

ll sottoscritto vista la presente determinazione esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria del presente provvedimento, ai sensi 
degli articoli 147 bis, comma 1, e 153, comma 5, del Decreto Legislativo n. 267 del 
18.08.2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni. 

 

Liquidazione 

11027/2026 per  

€  14.381,29 al capitolo  2020105203/1 

 

 

Var. Accertamento 

287/2026 per  
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€  14.381,29 al capitolo  90199064080/0 

 

 

Var. Accertamento 

149/2026 per  

€  -14.381,29 al capitolo  90199064080/0 

 

 

Var. Sub-Impegno 

380/2026 per  

€  14.381,29 al capitolo  7019906480/0 

 
Lì, 20/07/2026 IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

ECONOMICO-FINANZIARIO 

MOSELE NICOLA 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.) 
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