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MODELLO DICHIARAZIONI 

 
 

Parte riservata alla Stazione appaltante 
 
Identità del committente 
Denominazione ufficiale: CUC CITTADELLA GALLIERA VENETA – CITTADELLA UFFICIO TECNICO 
 
Codice fiscale: 81000370288 
 
Informazioni sulla procedura negoziata senza bando 
 

Titolo: LP0297 ADEGUAMENTO E RIQUALIFICAZIONE STRADE COMUNALI AL CODICE 
DELLA STRADA - ANNO 2026   
 

 

CUP: C87H26000980004 - CIG: _____ 

 
 

 
 
 

DICHIARAZIONE PARI OPPORTUNITA' E INCLUSIONE LAVORATIVA 
NEI CONTRATTI PUBBLICI 

ED ACCETTAZIONE DELLE CONDIZIONI PARTICOLARI DI ESECUZIONE DELL’APPALTO ED 
ORGANIZZAZIONE DEL CANTIERE 

 
 

 

Il/La sottoscritto/a …................................................. nato/a a ….................................. prov. (…......) 

il …..../......./................ residente a …............................................ prov. (…......) in 

Via ….....................................n. ….......; 

 

in qualità di 

□ Legale Rappresentante della società 

□ Titolare dell’impresa individuale 

 

dell'Impresa …………………………………………………………………………………………………….............. 

Sede legale in Via …………………………………………………………………………………………………..….. 

CAP………………… Comune………………………………………………Provincia ……………………............... 

Codice fiscale………………………………………………………………………………………………………......... 
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Partecipante alla procedura di affidamento in argomento ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n. 445, consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci o forma, esibisce, 

si avvale di atti falsi ovvero non più rispondenti a verità e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 

445/2000, nonché delle conseguenze amministrative e di decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato, 

DICHIARA 

 

• di impegnarsi, in caso di aggiudicazione dell’appalto e di necessità, di assumere 3 o più unità di personale per 

l'esecuzione del contratto, ad assicurare una quota pari almeno al 30% delle assunzioni necessarie sia 

all'occupazione giovanile sia all'occupazione femminile; 

 

• di impegnarsi a promuovere l'imprenditoria giovanile, l'inclusione lavorativa delle persone disabili, la parità di 

genere e l'assunzione di giovani, con età inferiore a 36 anni, e donne; 

 

• entro 6 mesi dalla stipula del contratto: gli operatori economici che occupano (con meno di 50 dipendenti) un 

numero pari o superiore a 15 dipendenti sono altresì tenuti alla consegna della certificazione di cui all'art. 17 

della L. 68/1999; 

DICHIARA E SI IMPEGNA INOLTRE 

A RISPETTARE LE SEGUENTI CONDIZIONI INDEROGABILI: 

 

CONDIZIONI PARTICOLARI DI ESECUZIONE DELL’APPALTO ED ORGANIZZAZIONE DEL CANTIERE 

Ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs. 36/2023, e come previsto all’art. 2.6 del Capitolato speciale di appalto, 
l'esecuzione del contratto è subordinata al rispetto di condizioni particolari finalizzate a garantire la rapidità 
dei lavori di asfaltatura delle 18 strade comunali, a ridurre al minimo i disagi alla viabilità cittadina, e a 
concludere i lavori stradali prima della stagione autunnale per ragioni di pubblica incolumità, tutela della 
sicurezza viaria, e permettere l’esecuzione a regola d’arte delle lavorazioni. 

L'operatore economico aggiudicatario ha l'obbligo tassativo di impiegare stabilmente e 
contemporaneamente, fin dall'avvio e per tutta la durata del cantiere, un numero minimo di 2 (due) squadre 
di asfaltatura complete e autonome operanti in parallelo su tratti stradali differenti, senza che ciò dia diritto 
a compensi aggiuntivi per l'Appaltatore. 

L'Amministrazione si riserva la facoltà di ordinare l'impiego di una 3ª (terza) squadra completa qualora i 
monitoraggi della Direzione Lavori evidenzino scostamenti rispetto alle scadenze intermedie fissate per le 
singole strade o nei periodi di maggiore intensità esecutiva, senza che ciò dia diritto a compensi aggiuntivi 
per l'Appaltatore. 

Ciascuna "Squadra Completa" deve essere costituita stabilmente da: n. 1 fresatrice stradale (tamburo 
minimo 1,00 mt, opportuno da 2,00 mt), n. 1 finitrice semovente, n. 2 rulli compattatori, n, 1 spazzatrice, n. 1 
emulsionatrice, n. 1 camion 3/ 4 assi, n. 1 escavatore gommato di adeguate dimensioni, n. 1 bobcat con 
pala/fresatrice, personale specializzato (minimo 4 operai), idonei automezzi per il trasporto dei materiali e 
ogni altro mezzo/attrezzatura e personale necessari. 

La disponibilità di tali mezzi e squadre non costituisce requisito di partecipazione alla gara (ammissibili 
anche tramite contratti di nolo o subappalto), ma costituisce obbligo contrattuale inderogabile a partire dal 
giorno di consegna dei lavori. 

 

PENALI 

Ai sensi dell'art. 126 c. 1 del d.lgs. 36/2023, i contratti di appalto prevedono penali per il ritardo 
nell'esecuzione delle prestazioni contrattuali da parte dell'appaltatore commisurate ai giorni di ritardo e 
proporzionali rispetto all'importo del contratto o delle prestazioni contrattuali. 
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Le penali dovute per il ritardato adempimento sono calcolate in misura giornaliera compresa tra lo 0,5‰ e 
l'1,5‰ dell'ammontare netto contrattuale, da determinare in relazione all'entità delle conseguenze legate al 
ritardo. 

In caso di mancato rispetto del termine stabilito per l'ultimazione dei lavori, viene applicata una penale 
giornaliera dell'1 (uno) per mille (1‰) dell'importo netto contrattuale complessivo. 

 

Penali per mancata presenza delle squadre parallele in cantiere 

La mancata presenza delle squadre parallele in cantiere, come previsto all’art. 2.6 del Capitolato speciale di 
appalto, comporterà l'applicazione di una penale giornaliera contrattuale specifica pari all'1 (uno) per mille 
(1‰) dell'importo netto contrattuale complessivo.  

Tale requisito organizzativo non è richiesto per l'ammissione alla gara (sono ammessi subappalti e noli a 
caldo per garantire le squadre), ma è un obbligo tassativo in fase esecutiva [D.Lgs. 36/2023]. 

 

Ai sensi dell'art. 126 c. 1 del d.lgs. 36/2023, le penali non possono comunque superare, complessivamente, 
il 10% dell’importo netto contrattuale. Nel caso di superamento si avvierà la procedura di risoluzione del 
contratto per grave inadempimento in danno dell'impresa, procedendo all'incameramento della fideiussione 
definitiva e all'affidamento dei lavori al secondo classificato. 

 

Tutte le penali sono contabilizzate in detrazione, in occasione di ogni pagamento immediatamente 
successivo al verificarsi della relativa condizione di ritardo, e sono imputate mediante ritenuta sull'importo 
della rata di saldo in sede di collaudo finale. 

 

Dichiara, infine, di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali nel rispetto del Regolamento 
(UE) 679/2016, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, così come novellato dal decreto legislativo 10 agosto 
2018, n. 101, nonché secondo le disposizioni contenute nell’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241. 

 

           Luogo e data                                                                               FIRMA 

 

  _______________________        _____________________ 

               (firmato digitalmente) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si allega copia fotostatica del documento di identità, in corso di validità (art. 38 del D.P.R. 445/2000 e 

ss.mm.ii). 

 


