COMUNE DI CITTADELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI GIUGNO 2023

A B c D E
0, 0, 0, 0,

serroRe | SIORN, | GIORN |ASSENZE e pmesene %/SSENEA| % ASSENEA | % ASS ESCLUSE . pRESENZA
1° SETTORE 210 141 69 57 67,143 32,857 27,143 5,714 94,286
2° SETTORE 386 289 97 83 74,87 25,13 21,503 3,627 96,373
3° SETTORE 378 281 97 93 74,339 25,661 24,603 1,058 98,942
4° SETTORE 315 254 61 44 80,635 19,365 13,968 5,397 94,603
STAFF 318 213 105 51 66,981 33,019 16,038 16,981 83,019
POLIZIA MUNICIPALE 217 166 51 48 76,498 23,502 22,12 1,382 98,618

NB:

la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternita, aspettativa, permessi, ecc.)

i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie




