COMUNE DI CITTADELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI LUGLIO 2023

A B C D E
SETTORE GIORNI GIORNI | ASSENZE FERIE %_PRESENZ | %_ASSENZA | %_ASSENZA | %_ASS_ESCLUSE | %_PRESENZA
LAVORATIVI | PRESENZA | TOTALI A TOTALE FERIE FERIE (D=B-C) (E=A+C)
18 SETTORE 210 139 71 63 66,19 33,81 30 3,81 96,19
25 SETTORE 389 280 109 100 71,979 28,021 25,707 2,314 97,686
35 SETTORE 389 280 109 106 71,979 28,021 27,249 0,772 99,228
45 SETTORE 294 221 73 55 75,17 24,83 18,707 6,123 93,877
STAFF 324 203 121 57 62,654 37,346 17,593 19,753 80,247
POLIZIA MUNICIPALE 216 142 74 58 65,741 34,259 26,852 7,407 92,593

NB:

la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternita, aspettativa, permessi, ecc.)

i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie




