COMUNE DI CITTADELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI AGOSTO 2023

A B c D E
IORNI IORNI | ASSENZE %_ASSENZA | % ASSENZA |%_ASS_ESCLUSE % PRESENZA
SETTORE LAVORATIVI | PRESENZA | TOTALI | FERIE % PRESENZA  “efSCMEA | % Aotz e e (gfa-lcjz? A)_(E=AS+C)
1° SETTORE 220 153 67 56 69,545 30,455 25,455 5 9%
2° SETTORE 404 257 147 136 63,614 36,386 33,663 2,723 97,277
3° SETTORE 418 274 144 136 65,55 34,45 32,536 1,914 98,086
4° SETTORE 308 178 130 121 57,792 42,208 39,286 2,922 97,078
STAFF 332 180 152 % 54,217 45,783 28,916 16,867 83,133
POLIZIA MUNICIPALE 229 156 73 37 68,122 31,878 16,157 15,721 84,279

NB:

- la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternita, aspettativa, permessi, ecc.)

i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie




