
COMUNE DI CITTADELLA
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE  DI  OTTOBRE 2023

A B C D E

SETTORE  FERIE %_PRESENZA

210 178 32 10 84,762 15,238 4,762 10,476 89,524

386 344 42 31 89,119 10,881 8,031 2,85 97,15

399 373 26 15 93,484 6,516 3,759 2,757 97,243

294 253 41 31 86,054 13,946 10,544 3,402 96,598
STAFF 318 257 61 30 80,818 19,182 9,434 9,748 90,252
POLIZIA MUNICIPALE 224 213 11 9 95,089 4,911 4,018 0,893 99,107

                      nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternità, aspettativa, permessi, ecc.)

                      i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

ASSENZE 
TOTALI

%_ASSENZA 
TOTALE

%_ASSENZA 
FERIE

%_ASS_ESCLUSE 
FERIE (D=B-C)

%_PRESENZA 
(E=A+C)

1ﾰ SETTORE

2ﾰ SETTORE

3ﾰ SETTORE

4ﾰ SETTORE

NB:      -         la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.


