COMUNE DI CITTADELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI NOVEMBRE 2023

A B C D E
GIORNI GIORNI ASSENZE o %_ASSENZA | %_ASSENZA | %_ASS_ESCLUSE %_PRESENZA
SETTORE LAVORATIVI | PRESENZA | TOTALI FERIE % _PRESENZA "3o7a1E FERIE FERIE (D=B-C) (E=A+C)

15 SETTORE 210 188 22 8 89,524 10,476 3,81 6,666 93,334
25 SETTORE 386 341 45 24 88,342 11,658 6,218 5,44 94,56
35 SETTORE 399 360 39 21 90,226 9,774 5,263 4,511 95,489
4% SETTORE 294 238 56 46 80,952 19,048 15,646 3,402 96,598
STAFF 318 242 76 19 76,101 23,899 5,975 17,924 82,076
POLIZIA MUNICIPALE 211 189 22 6 89,573 10,427 2,844 7,583 92,417
NB: - la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternita, aspettativa, permessi, ecc.)

i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie




