
COMUNE DI CITTADELLA
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE  DI  MARZO 2025

A B C D E

SETTORE  FERIE %_PRESENZA

1° SETTORE 210 172 38 15 81,905 18,095 7,143 10,952 89,048
2° SETTORE 457 398 59 45 87,09 12,91 9,847 3,063 96,937
3° SETTORE 441 393 48 20 89,116 10,884 4,535 6,349 93,651
4° SETTORE 336 281 55 24 83,631 16,369 7,143 9,226 90,774
STAFF 303 263 40 23 86,799 13,201 7,591 5,61 94,39
POLIZIA MUNICIPALE 233 214 19 14 91,845 8,155 6,009 2,146 97,854

                      nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternità, aspettativa, permessi, ecc.)

                      i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

ASSENZE 
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%_ASSENZA 
TOTALE

%_ASSENZA 
FERIE

%_ASS_ESCLUSE 
FERIE (D=B-C)

%_PRESENZA 
(E=A+C)

NB:      -         la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.


