COMUNE DI CITTADELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI MAGGIO 2025

A
IORNI IORNI ASSENZE
SETTORE LA\GIOORATIVI PRGEgENZA '?OSTALI FERIE % _PRESENZA
1° SETTORE 210 160 50 26 76,19
2° SETTORE 409 340 69 40 83,13
3° SETTORE 441 402 39 32 91,156
4° SETTORE 336 284 52 27 84,524
STAFF 303 248 55 16 81,848
POLIZIA MUNICIPALE 240 222 18 17 92,5

B
%._ASSENZA
TOTALE

23,81

16,748

8,844

15,476

18,152

7,5

Cc

%_ASSENZA
FERIE

12,381

9,78

7,256

8,036

5,281

7,083

D
%_ASS_ESCLUSE
FERIE (D=B-C)

11,429
6,968
1,588

7,44

12,871

0,417

E

%_PRESENZA
(E=A+C)

88,571

92,91

98,412

92,56

87,129

99,583

NB:

la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternita, aspettativa, permessi, ecc.)

i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie




