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COMUNE DI CITTADELLA

PROVINCIA DI PADOVA

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARI
PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1403/2025 DEL 10/12/2025

OGGETTO: PRESA D’ATTO DEI VERBALI OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER
L’ASSUNZIONE DI N. 2 UNITA CON PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI - CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
E PIENO, PRESSO IL SETTORE 2° “SERVIZI AMMINISTRATIVI,
DEMOGRAFICO SOCIALI, CULTURALI E FINANZIARI” — 9* U.F. “TRIBUTI”
E 13* U.F. “SERVIZI DEMOGRAFICI E SERVIZI STATISTICI”
APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE DI MERITO E NOMINA
VINCITORI

IL DIRIGENTE DI SETTORE

PREMESSO che:

— con determina 5 agosto 2025, n. 850, & stato approvato il bando di concorso pubblico
per esami per I'assunzione di n. 2 unita con profilo professionale di Istruttore servizi
amministrativo contabile — Area degli Istruttori — con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e pieno, presso il Settore 2° “Servizi Amministrativi, Demografico Sociali,
Culturali e Finanziari” — 9" U.F. “Tributi” e 13" U.F. “Servizi Demografici e Servizi
Statistici”;

— il relativo bando é stato pubblicato in data 5 agosto 2025 in Amministrazione trasparente,
nel sito InPa e all'Albo Pretorio dell'Ente - RR.AA.PP. n. 1544/2025;

— con determinazione 8 agosto 2025, n. 865, & stata rettificata la data della prova scritta;

— la relativa determinazione di rettifica & stata pubblicata in data 8 agosto 2025 in
Amministrazione trasparente, nel sito InPa e all'Albo Pretorio delllEnte - RR.AA.PP. n.
1595/2025;

— con determinazione 22 settembre 2025, n. 1020, sono state rettificate le date della prova
scritta ed orale;

— la relativa determinazione di rettifica & stata pubblicata in data 22 settembre 2025 in
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Amministrazione trasparente, nel sito InPa e all'Albo Pretorio delllEnte - RR.AA.PP. n.
1871/2025;

— la data di scadenza di presentazione delle domande di partecipazione al concorso
pubblico sopra citato € il 15 settembre 2025, ore 24.00;

— sono pervenute richieste di partecipazione;

— con determina 7 ottobre 2025, n. 1098, & stata nominata la commissione giudicatrice

PRESO ATTO che la Commissione Giudicatrice ha concluso l'incarico affidatole e ha
trasmesso n. 12 (dodici) verbali per I'approvazione, che vengono conservati agli atti presso
il Servizio Risorse Umane — nota prot. 46483/2025;

RISCONTRATA la regolarita del procedimento concorsuale e dei singoli verbali della
Commissione Giudicatrice, che risultano conformi a quanto previsto dalla normativa sui
concorsi pubbilici, al bando di concorso ed al vigente Regolamento per le norme di accesso
e le modalita di svolgimento dei concorsi, da ultimo modificato con delibera di Giunta
Comunale 28 febbraio 2024, n. 70;

VISTO l'art. 69 del richiamato Regolamento sull'ordinamento degli uffici e di servizi, il
quale dispone che “.. La graduatoria viene approvata con apposita determinazione del
Dirigente preposto all'ufficio Risorse Umane ed é efficace per il termine previsto dalla

normativa vigente dalla data del provvedimento di approvazione ...”,

RITENUTO, pertanto, di procedere all'approvazione della graduatoria di merito,

contenuta nel verbale del 1° dicembre 2025, n. 12, allegato A), di seguito riportata:

1. BORATTO SILVIA

FELICETTI NIADA

6DN27TMECN (codice identificativo)

VCX2KZ3CPC (codice identificativo)

4PNRE918RK (codice identificativo)

6XD8EMGZ4G (codice identificativo)

EREST2D28W (codice identificativo)

(
(c
(c
é
9KQAPS4NNQ (codice identificativo)
(
(
(
(
(

OCONSORWN

. MP6B1VPQEZ (codice identificativo)
10.623P9PWTPU (codice identificativo)
11.9YUXXVMNAQ (codice identificativo)
12.3WKA22SKAF
13.Q17BR2B22R

codice identificativo)
codice identificativo)

DATO ATTO dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione di cui agli artt. 6
e 7 del codice di comportamento approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.
338/2021 e dell'art. 6-bis della L. 241/90 e, pertanto, in ordine al presente provvedimento
non sussiste situazione di conflitto di interessi né in capo al responsabile del procedimento,
né in capo ai soggetti che sottoscrivono a vario titolo il presente atto, né in capo a chi
partecipa, a qualsiasi titolo a detto procedimento;

VISTI:
il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487;
il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
il D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66;
il vigente regolamento comunale per le norme di accesso e le modalita di
svolgimento dei concorsi;
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VISTO il P.LA.O. Per il triennio 2025-2027 Approvato con deliberazioni di Giunta
Comunale n. 132 del 31 marzo 2025, n. 231 del 25 giugno 2025 e n. 363 del 22 ottobre
2025;

CONSIDERATO che necessita provvedere all'assunzione di formale impegno di spesa
cosi come previsto dagli artt. 153 e 183 del D. Lgs. 267/2000;

VISTA la deliberazione di:
e Consiglio Comunale n. 42 in data 18 dicembre 2024 di approvazione del Bilancio di
Previsione 2025-2027;
e Giunta Comunale n. 495 in data 30 dicembre 2024 di approvazione del Piano Esecutivo
di Gestione (PEG) 2025-2027;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 ed in particolare quanto disposto all'art. 107;
VISTO il vigente regolamento comunale di contabilita;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 12 del 1° settembre 2023 di conferimento di incarico
di dirigente del 2° Settore;

DETERMINA

1. diapprovare, per i motivi esposti in premessa e costituenti parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, i verbali n. 1-12 trasmessi dalla Commissione giudicatrice del
concorso pubblico per esami per I'assunzione di n. 2 unita con profilo professionale di
Istruttore servizi amministrativo contabile — Area degli Istruttori — con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e pieno, presso il Settore 2° “Servizi Amministrativi, Demografico
Sociali, Culturali e Finanziari” — 9 U.F. “Tributi” e 13" U.F. “Servizi Demografici e Servizi
Statistici”;

2. di dare atto che i 12 (dodici) verbali, debitamente sottoscritti dai Commissari e dal
Segretario, sono conservati agli atti presso il Servizio Risorse Umane;

3. di approvare, conseguentemente la graduatoria del concorso in oggetto - contenuta nel
verbale del 1° dicembre 2025, n. 12, allegato A) - di seguito riportata:
1) BORATTO SILVIA
2) FELICETTI NIADA
3) 6DN27TMECN (codice identificativo)

4) VCX2KZ3CPC (codice identificativo)
5) 4PNRE918RK (codice identificativo)
6) 6XD8EMGZ4G (codice identificativo)
7) EREST2D28W (codice identificativo)
8) 9KQAPS4NNQ (codice identificativo)
9) MP6B1VPQEZ (codice identificativo)
10)623POPWTPU (codice identificativo)
11)9YUXXVMNAQ (codice identificativo)
12)BWKA22SKAF (codice identificativo)
13)Q17BR2B22R (codice identificativo)

4. di nominare vincitori del concorso le Sigg.re BORATTO SILVIA e FELICETTI NIADA,

Riproduzione di documento informatico ai sensi del D.Lgs. 82/2005



classificatesi, rispettivamente al primo ed al secondo posto della graduatoria finale di
merito, alle quali competera il relativo trattamento economico stabilito dai contratti
collettivi di lavoro;

5. dirimandare ad apposito successivo atto la definizione della decorrenza dell'assunzione
in servizio;

6. di dare atto che:

7. di

ai concorrenti risultanti nella graduatoria verra comunicato l'esito della selezione, per
gli adempimenti di cui alle vigenti normative;

la nomina si intende soggetta a tutte le condizioni previste dalla normativa vigente,
nonché dai CC.CC.NN.LL. - comparto Funzioni Locali — dei dipendenti non dirigenti
e del vigente Regolamento organico del personale;

il rapporto di lavoro & regolamentato dal contratto individuale, che sara sottoscritto
dai dipendenti, fermo restando l'accertamento del possesso dei requisiti per
I'assunzione presso la pubblica amministrazione;

i candidati vincitori nell'assumere servizio saranno sottoposti a visita medica ai sensi
di quanto disposto dall'articolo 18 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81;

la spesa complessiva annuale per il trattamento stipendiale, a carico dell'Ente, trova
copertura all'interno delle spese di personale del bilancio di previsione esercizio 2025
e successivi;

ai sensi e per gli effetti della Legge n. 241/1990, avverso la presente determinazione
€ ammesso ricorso al T.A.R. nei modi e nei termini (60 giorni) di cui alla Legge
06/12/1971, n. 1034, o, alternativamente, ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica nei modi e termini (120 giorni) di cui al D.P.R. 24/11/1971, n. 1199;

procedere alla pubblicazione del presente atto nella sezione “Amministrazione

trasparente” del sito comunale ai sensi dell’art. 23 del D. Lgs. 33/2013;

8. di dare atto che ai sensi del D. Lgs 267/2000 articolo 183, comma 7, la presente
determinazione €& esecutiva con I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante
la copertura finanziaria.

Li, 10/12/2025 IL DIRIGENTE

MOSELE NICOLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CITTADELLA
cngﬂ%ﬁ&%?/%ﬁ/

PROVINCIA DI PADOVA

VISTO CONTABILE
PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1403/2025

OGGETTO: PRESA D'ATTO DEI VERBALI OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER
L'ASSUNZIONE DI N. 2 UNITA CON PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI - CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
E PIENO, PRESSO IL SETTORE 2° "SERVIZI AMMINISTRATIVI,
DEMOGRAFICO SOCIALI, CULTURALI E FINANZIARI" - 9* U.F. "TRIBUTI" E
13  U.F. "SERVIZI DEMOGRAFICI E SERVIZI STATISTICI"
APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE DI MERITO E NOMINA
VINCITORI

Il sottoscritto vista la presente determinazione esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del presente provvedimento, ai sensi
degli articoli 147 bis, comma 1, e 153, comma 5, del Decreto Legislativo n. 267 del
18.08.2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni.
«TableStart:movimenti»

«MOVIMENTO_TIPO»

«MOVIMENTO_NUMERO»/«MOVIMENTO_ANNO» per

«MOVIMENTO_DESCRIZIONE» per € «MOVIMENTO_IMPORTO> al capitolo
«MOVIMENTO_RIF_BIL_PEG»

«TableEnd:movimenti»
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Li, 10/12/2025 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
ECONOMICO-FINANZIARIO

MOSELE NICOLA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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