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3° SETTORE 428 359 69 58 83,879 16,121 13,551 2,57 97,43
2° SETTORE 445 328 117 105 73,708 26,292 23,596 2,696 97,304
1° SETTORE 230 159 71 60 69,13 30,87 26,087 4,783 95,217
POLIZIA MUNICIPALE 246 183 63 56 74,39 25,61 22,764 2,846 97,154
4° SETTORE 368 274 94 75 74,457 25,543 20,38 5,163 94,837
STAFF 323 228 95 79 70,588 29,412 24,458 4,954 95,046

COMUNE DI CITTADELLA
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE  DI  LUGLIO 2025

NB:      -         la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

                      nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternità, aspettativa, permessi, ecc.)

                      i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie


