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3° SETTORE 418 358 60 57 85,646 14,354 13,636 0,718 99,282
POLIZIA MUNICIPALE 242 180 62 59 74,38 25,62 24,38 1,24 98,76
STAFF 310 258 52 37 83,226 16,774 11,935 4,839 95,161
1° SETTORE 219 163 56 40 74,429 25,571 18,265 7,306 92,694
4° SETTORE 352 292 60 42 82,955 17,045 11,932 5,113 94,887
2° SETTORE 452 373 79 63 82,522 17,367 13,938 3,429 96,46

COMUNE DI CITTADELLA
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE  DI  SETTEMBRE 2025

NB:      -         la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

                      nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternità, aspettativa, permessi, ecc.)

                      i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie


