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POLIZIA MUNICIPALE 243 211 32 10 86,831 13,169 4,115 9,054 90,946
3°  4° SETTORE 418 372 46 18 88,995 11,005 4,306 6,699 93,301
2° SETTORE 451 411 40 14 91,131 8,869 3,104 5,765 94,235
STAFF 310 267 43 25 86,129 13,871 8,065 5,806 94,194
5° SETTORE 352 315 37 18 89,489 10,511 5,114 5,397 94,603
1° SETTORE 198 163 35 15 82,323 17,677 7,576 10,101 89,899

COMUNE DI CITTADELLA
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE  DI  OTTOBRE 2025

NB:      -         la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

                      nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternità, aspettativa, permessi, ecc.)

                      i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie


