
 

COMUNE DI CITTADELLA 

 

PROVINCIA DI PADOVA 

 
SERVIZIO LEGALE E CONTRATTI 

LEGALE 
 

ORDINANZA N. 53/2026   
 
 

 
OGGETTO: NOMINA REFERENTI DELLA SEZIONE "RISCHI CORRUTTIVI E 
TRASPARENZA" DEL PIAO 2026/2028. 
 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
in qualità di R.P.C.T. 

 
PREMESSO CHE: 

• con decreto n. 19 del 11.8.2021 il Sindaco ha individuato nel sottoscritto Segretario 
Comunale il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
del Comune di Cittadella; 

• con delibera di Giunta Comunale n. 118 del 30.3.2026 è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) relativo al Triennio 2026-2028, 
all'interno del quale la sottosezione 2.2 è dedicata alla disciplina di “Rischi Corruttivi 
e Trasparenza”; 

 
RICORDATO che i Dirigenti di ogni Settore sono individuati dal R.P.C.T., ex art. 16, comma 
1 bis, 1 ter ed 1 quater del D. Lgs. 165/2001, quali Referenti per l’attuazione del Piano 
anticorruzione del Comune di Cittadella;  
 
RICHIAMATI: 

• la deliberazione di Giunta Comunale n. 266 del 30.8.2023, con cui si è provveduto 
alla ridefinizione e all'aggiornamento della struttura organizzativa dell'Ente;  

• il decreto Sindacale n. 12 del 1.9.2023, con cui è stato conferito al dott. Nicola Mosele 
l'incarico della dirigenza del 2° Settore; 

• il decreto Sindacale n. 1 del 12.1.2024, con cui è stato conferito l'incarico di Dirigente 
del 3° Settore all'ing. Emanuele Nichele; 

• il decreto Sindacale n. 14 del 20.9.2023 con cui è stato conferito al dott. Gledis 
Sambugaro l'incarico di Comandante del Corpo di Polizia Locale; 

• la determinazione n. 1280 del 30.10.2024, con cui è stata conferita al dott. Gledis 
Sambugaro l'Elevata qualificazione del Corpo di Polizia Locale per il periodo dal 
1.11.2024 alla fine del mandato del Sindaco; 
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RITENUTO pertanto di dover procedere alla individuazione e nomina dei suddetti referenti 
individuandoli nei predetti Dirigenti/E.Q. di questo Ente; 
 
VISTI: 

• il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i.; 
• il D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 e s.m.i.; 
• la L. 6.11.2012, n. 190 e s.m.i.; 
• il D. Lgs. 14.03.2013, n. 33 e s.m.i.; 
• il D.P.R. n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 
• il D. Lgs. n. 39/2013; 
• il D. Lgs. 25.05.2016, n. 97 e s.m.i.; 
• lo Statuto comunale; 

 
NOMINA 

 
1. per le motivazioni sopra esposte, quali Referenti per l’attuazione di quanto previsto nella 

sottosezione 2.2 “Rischi Corruttivi e Trasparenza” del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) relativo al Triennio 2026-2028, approvato con D.G.C. n. 
118/2026, in relazione allo svolgimento delle rispettive funzioni, i Dirigenti/EQ di seguito 
indicati: 
• dott. Nicola Mosele, Referente del 2° Settore; 
• ing. Emanuele Nichele, Referente del 3° Settore; 
• dott. Gledis Sambugaro, Referente del Corpo Polizia Locale; 
dando atto che ai predetti Referenti spettano le funzioni ed i compiti di cui alla succitata 
sottosezione del PIAO dell’Ente; 

 
DISPONE 

 
1. di comunicare il presente atto ai soggetti nominati; 
2. di pubblicare il presente atto sul sito istituzionale dell'Ente, all'interno delle sottosezioni 

Albo Pretorio Online e Amministrazione Trasparente\Altri contenuti\Prevenzione della 
corruzione; 

3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge n. 241/1990 e successive 
modifiche ed integrazioni, che avverso il presente provvedimento è possibile proporre 
ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale del Veneto entro 60 giorni o in 
alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni; 
entrambi i termini decorrono dall’ultimo giorno di pubblicazione all’Albo pretorio. 

 
 
 

Cittadella, lì 01/04/2026                  IL SEGRETARIO GENERALE  
in qualità di R.P.C.T. 

DI COMO ROBERTA 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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