
 

COMUNE DI CITTADELLA
PROVINCIA DI PADOVA

Decreto N. 2 / 2023

OGGETTO: ATTRIBUZIONE AD INTERIM DI COMPETENZE AL DIRIGENTE DEL 3° 
SETTORE ALL'ING. EMANUELE NICHELE. 

IL SINDACO

RICHIAMATO il decreto n. 12 del 22.6.2022, con cui è stato conferito all'ing. Emanuele 
Nichele  l'incarico  di  dirigente  del  3°  Settore  “Sviluppo  e  Tutela  del  Territorio  3.0”  del  
Comune di Cittadella;

RILEVATO che tale atto prevede che tra i servizi affidati rientrino i servizi cimiteriali “ad 
esclusione della  parte  di  stretta  pertinenza dei  servizi  demografici  -  E.R.P.,  Lavoratori  
Pubblica  Utilità  e  Attività  Produttive  in  base  a  quanto  previsto  in  sede  di  conferenza  
dirigenti in data 10.3.2021, ad interim, nelle more dell'approvazione della nuova struttura  
organizzativa dell'Ente e comunque entro il 31 dicembre 2022”; 

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 28 del 30.1.2023;

RILEVATO  che,  in  base  a  quanto  previsto  in  sede  di  conferenza  dirigenti  in  data 
10.3.2021, sono affidate al dirigente del 3° settore ad interim, i servizi attività produttive,  i  
servizi  cimiteriali,  ad esclusione di  quelli  di  stretta  pertinenza dei  servizi  demografici,  i  
lavoratori pubblica utilità e l'E.R.P.;

DATO ATTO che:
- l'E.R.P. può essere seguita  ora dal  dirigente del  4°  settore,  a seguito  dell'avvenuta 

assegnazione allo stesso delle risorse umane necessarie;
- permane, invece, la necessità di affidare al dirigente del 3° settore l'interim sui servizi 

attività produttive, sui servizi cimiteriali, ad esclusione di quelli di stretta pertinenza dei 
servizi demografici, e sui lavoratori di pubblica utilità;

FERMO RESTANDO tutto quanto di diverso espresso e contenuto nel suddetto decreto n. 
12/2022;

VISTI:
- il proprio decreto n. 3 del 23.03.2022;
- gli articoli 107 e 109, comma 1° del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
- il Decreto Legislativo 26 maggio 1997, n. 152 ed il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, 
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n. 165;
- la Direttiva del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 10 del 19 dicembre 2007; 
 
TUTTO ciò premesso,

D E C R E T A

1. di  differire,  per  quanto  dettagliatamente  indicato  in  premessa,  al  30  aprile  2023 la 
scadenza del 31 dicembre 2022, inizialmente prevista dal decreto n. 12 del 22.6.2022 
al fine di unificare le diverse scadenze previste dai decreti sindacali n. 12/2022 e n. 
15/2022,  in  un'ottica  di  gestione  unitaria  dell'Ente  e  considerata  la  necessità  di 
riorganizzazione in atto, con la precisazione che l'interim all'ing. Nichele permane per  i 
servizi  attività  produttive,  per  i  servizi  cimiteriali,  ad  esclusione  di  quelli  di  stretta 
pertinenza dei servizi demografici e per i lavoratori pubblica utilità, mentre cessa per 
l'E.R.P. che viene con proprio distinto atto formale attribuita al dirigente del 4° settore a 
seguito dell'avvenuta assegnazione allo stesso delle risorse umane necessarie;

DISPONE

che il presente decreto:
- sia comunicato all'ing. EMANUELE NICHELE, al Segretario Generale dott.ssa Roberta 

Di Como e al Dirigente dell'Ente dott. Nicola Mosele;
- venga pubblicato all'Albo Pretorio online dell'Ente;
- venga  pubblicato  nella  sezione  Amministrazione  Trasparente\Provvedimenti\ 

Provvedimenti dirigenti del sito istituzionale 

RICORDA

che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR Veneto nel termine di 60 
gg. o in alternativa ricorso straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg., entrambi 
decorrenti  dalla data di  notifica o comunicazione dell’atto  o dalla piena conoscenza di 
esso.

Cittadella, lì 01/02/2023 IL SINDACO
PIEROBON LUCA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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