
 

COMUNE DI CITTADELLA

PROVINCIA DI PADOVA

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARI
PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1185 / 2023 del 26/10/2023

OGGETTO: PROCEDURA  DI  MOBILITA'  VOLONTARIA  MEDIANTE  PASSAGGIO 
DIRETTO TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, AI SENSI DELL'ART. 30 
DEL D.LGS. 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE 
TECNICO. DETERMINAZIONI IN MERITO E IMMISSIONE IN RUOLO DEL 
DEL PERSONALE IN POSIZIONE DI COMANDO 

IL DIRIGENTE

PREMESSO che:
‒ con determina 14 settembre 2023,  n.  987,  è stata attivata la  procedura di  mobilità 

volontaria mediante passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni, ai sensi dell'art. 30 
del D.Lgs. 30 del D.Lgs. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente tecnico;

‒ al bando è stata data ampia diffusione con pubblicazione dal 14 settembre 2023 al 16 
ottobre 2023:
• all'Albo Pretorio dell'Ente – R.AA.PP. n. 1756 del 14 settembre 2023;
• nella sezione Amministrazione Trasparente – Personale – Bandi di Concorso;
• nel portale InPa;

CONSIDERATO che:
‒ l'art.30/c.2bis prevede che “Le amministrazioni, prima di procedere all'espletamento di  

procedure concorsuali, finalizzate alla copertura di posti vacanti in organico, devono  
attivare le procedure di  mobilità  di  cui  al  comma 1, provvedendo,  in  via prioritaria,  
all'immissione in ruolo dei dipendenti, provenienti da altre amministrazioni, in posizione  
di  comando o di  fuori  ruolo,  appartenenti  alla stessa area funzionale, che facciano  
domanda di trasferimento nei ruoli delle amministrazioni in cui prestano servizio.”  

‒ l'art. 5 dell'avviso di selezione ha espressamente previsto per questa Amministrazione 
la facoltà di  applicare quanto previsto dalla disposizione citata al punto precedente, 
disponendo l'immissione in ruolo dei dipendenti in posizione di comando che facciano 
espressa richiesta in tal senso;
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‒ il termine per la presentazione delle domande di ammissione alla suddetta selezione è 
stato fissato per nel giorno 16 ottobre 2023, ore 12.00;

‒ le domande di candidatura devono essere presentate esclusivamente tramite il portale 
InPa;

‒ entro il 16 ottobre 2023, ore 12.00, sono pervenute 10 domande di ammissione alla 
selezione per la mobilità di che trattasi;

‒ il  dipendente di altra Amministrazione, in posizione di comando presso questo Ente 
giuste deliberazione G.C. n.265 del 30/08/2023 e convenzione prot.n.30808/2023 del 
31/08/2023, incaricato della direzione del Settore Tecnico, ha presentato domanda di 
trasferimento nei ruoli di questa Amministrazione comunale, giusta istanza in atti; 

RITENUTO pertanto di:
‒ applicare  quanto  previsto  dall'art.  5  dell'avviso  di  selezione  per  mobilità  volontaria 

mediante  passaggio  diretto  tra  pubbliche  amministrazioni,  ai  sensi  dell'art.  30  del 
D.Lgs. 30 del D.Lgs. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente tecnico datato  
14 settembre 2023, prot. n. 33059;

‒ procedere con l'immissione in ruolo del candidato ing. Emanuele Nichele, che gode 
della priorità prevista ex lege all'immissione in ruolo per quanto dianzi indicato;

DATO ATTO:
‒ dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione di cui agli artt. 6 e 7 del codice 

di  comportamento  approvato  con deliberazione di  Giunta  Comunale  n.  338/2021 e 
dell'art.  6-bis  della  L.  241/90 e,  pertanto,  in  ordine  al  presente  provvedimento  non 
sussiste situazione di conflitto di interessi né in capo al responsabile del procedimento, 
né in capo ai soggetti che sottoscrivono a vario titolo il presente atto, né in capo a chi 
partecipa, a qualsiasi titolo a detto procedimento;

‒ che il  responsabile  del  procedimento  ha accertato  preventivamente  la  compatibilità 
della spesa con lo stanziamento di bilancio,  con la disponibilità finanziaria e con le 
regole di finanza pubblica e che l'imputazione della spesa è conforme alle previsioni del 
D.Lgs. 118/2011 e del D.P.C.M. 28/12/2011;

VISTE:
‒ la deliberazione di Consiglio Comunale n. 4 in data 20 Febbraio 2023 di approvazione 

del Bilancio di Previsione 2023-2025;

‒ la deliberazione di Giunta Comunale n. 46 in data 22 Febbraio 2023 di approvazione 
del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2023-2025;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 ed in particolare quanto disposto all'art. 107;

VISTO il vigente regolamento comunale di contabilità;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 12 del 1° settembre 2023 di conferimento di incarico 
di dirigente del 2° Settore;

DETERMINA

1. di prendere atto della presentazione della domanda di trasferimento nei ruoli di questa 
Amministrazione presentata dal dipendente di altra Amministrazione, in posizione di 
Comando  presso  questo  Ente,  giuste  deliberazione  G.C.  n.265  del  30/08/2023  e 
convenzione prot.n.30808/2023 del 31/08/2023; Ing. Emanuele Nichele;
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2. di  procedere  con  quanto  previsto  dall'art.  5  del  suddetto  avviso  di  selezione  che 
prevede l'applicazione del disposto di cui all'art. 30, comma 2-bis del D.Lgs. 30 marzo 
2001, n.  165, provvedendo pertanto “...  in via prioritaria,  all'immissione in ruolo dei  
dipendenti,  provenienti  da altre  amministrazioni,  in  posizione di  comando o di  fuori  
ruolo, appartenenti alla stessa area funzionale, che facciano domanda di trasferimento  
nei ruoli delle amministrazioni in cui prestano servizio ...”;

3. di  procedere  all'immissione  in  ruolo  quale  Dirigente  tecnico  del  candidato  ing. 
Emanuele Nichele, avente i requisiti previsti dal bando di selezione;

4. di procedere alla definizione della procedura di mobilità volontaria mediante passaggio 
diretto  tra  pubbliche  amministrazioni,  ai  sensi  dell'art.  30  del  D.Lgs.  30  del  D.Lgs. 
165/2001, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente tecnico determinare, di cui alla 
propria precedente determinazione n.987/2023, ai sensi del già citato art.5 del bando;  

5. di incaricare l'Ufficio competente agli atti conseguenti alla presente determinazione per 
l'immissione in ruolo del candidato ing. Emanuele Nichele;

6. di  procedere  alla  pubblicazione  del  presente  atto  nella  sezione  “Amministrazione 
Trasparente”  del  sito  comunale,  ai  sensi  dell'articolo  23  del  Decreto  Legislativo 
33/2013;

7. di dare atto che ai sensi del  Decreto Legislativo 267/2000 articolo 151, comma 4, la 
presente determinazione è esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria.

Lì, 26/10/2023 IL DIRIGENTE
MOSELE NICOLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CITTADELLA

PROVINCIA DI PADOVA

VISTO CONTABILE

PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1185 / 2023

OGGETTO: PROCEDURA  DI  MOBILITA'  VOLONTARIA  MEDIANTE  PASSAGGIO 
DIRETTO TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI,  AI  SENSI  DELL'ART. 30 
DEL D.LGS. 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE 
TECNICO. DETERMINAZIONI IN MERITO E NOMINA

ll  sottoscritto vista la presente determinazione esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria del presente provvedimento, ai sensi  
degli  articoli  147 bis,  comma 1,  e  153,  comma 5,  del  Decreto  Legislativo  n.  267 del 
18.08.2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni.

Lì, 26/10/2023 IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
ECONOMICO-FINANZIARIO

MOSELE NICOLA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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