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 FERIE %_PRESENZA
%_ASSENZA 

TOTALE
%_ASSENZA 
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%_ASS_ESCLUSE 

FERIE (D=B-C)
%_PRESENZA 

(E=A+C)
ex 5° SETTORE 320 265 55 31 82,813 17,188 9,688 7,5 92,501
ex STAFF 240 219 21 12 91,25 8,75 5 3,75 96,25
2° SETTORE 452 407 45 22 90,044 9,956 4,867 5,089 94,911
ex 3°  4° SETTORE 360 320 40 11 88,889 11,111 3,056 8,055 91,945
POLIZIA MUNICIPALE 220 211 9 2 95,909 4,091 0,909 3,182 96,818
1° SETTORE 180 153 27 15 85 15 8,333 6,667 93,333

COMUNE DI CITTADELLA
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE  DI  FEBBRAIO 2026

NB:      -         la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

                      nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternità, aspettativa, permessi, ecc.)

                      i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie


