COMUNE DI CITTADELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI MARZO 2026

A B C D E
GIORNI GIORNI ASSENZE %_ASSENZA %_ASSENZA %_ASS_ESCLUSE %_PRESENZA
UFFICIOISERVIZIO | AvorATIVI PRESENzA  ToTALI | FERIE % PRESENZA = “SoralE " FERIE FERIE (D=B-C) (E=A+C)

1° SETTORE 220 186 34 13 84,545 15,455 5,909 9,546 90,454
ex STAFF 262 230 32 23 87,786 12,214 8,779 3,435 96,565
ex 5° SETTORE 352 300 52 26 85,227 14,773 7,386 7,387 92,613
POLIZIA MUNICIPALE 245 216 29 16 88,163 11,837 6,531 5,306 94,694
2° SETTORE 517 473 44 23 91,489 8,511 4,449 4,062 95,938
ex 3° 4° SETTORE 418 377 41 20 90,191 9,809 4,785 5,024 2
NB: - la rilevazione comprende il personale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determinato.

nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatosi (ferie, malattia,maternita, aspettativa, permessi, ecc.)

i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati non considerando le assenze dovute a ferie




