
CONSULTAZIONE  PER  L’APPROVAZIONE  DEL  NUOVO  CODICE  DI
COMPORTAMENTO  DEI  DIPENDENTI  E  DEI  DIRIGENTI  DEL  COMUNE  DI
CITTADELLA

AVVISO PUBBLICO

Il  Comune  di  Cittadella,  nell'ambito  delle  iniziative  e  delle  attività  condotte  in  materia  di
trasparenza e di interventi per la prevenzione della corruzione, intende approvare il nuovo Codice di
comportamento dei dipendenti e dei dirigenti del Comune di Cittadella.
E’ stato definito lo schema del Codice sopra citato, che si intende ora sottoporre a consultazione al
fine di ottenere osservazioni e proposte da parte degli stakeholders/portatori di interessi diffusi.
Lo  schema  è  pubblicato  sul  sito  internet  del  Comune  di  Cittadella,  nella  sezione
dell’Amministrazione  trasparente  dedicata  al  Codice  di  comportamento  (Comune  di  Cittadella\
Amministrazione Trasparente\Disposizioni Generali\Atti generali) al seguente link:
https://trasparenza.comune.cittadella.pd.it/L190/?idSezione=33&id=&sort=&activePage=&search= 
Il presente avviso è dunque rivolto ai cittadini, a tutte le associazioni o altre forme di organizzazioni
portatrici di interessi collettivi, alle organizzazioni di categoria e organizzazioni sindacali operanti
nel territorio del Comune di Cittadella, che sono invitati a presentare contributi ed osservazioni che
l'Ente valuterà ai fini dell’approvazione definitiva del Codice sopra citato.
Tutti  i  soggetti  interessati  possono  dunque  trasmettere,  entro  e  non  oltre  il  giorno  giovedì  16
dicembre 2021, il proprio contributo propositivo, utilizzando il modello allegato al presente avviso,
al seguente indirizzo di posta elettronica:  protocollo@comune.cittadella.pd.it  o all’indirizzo pec
cittadella.pd@cert.ip-veneto.net 

Cittadella, 1 dicembre 2021

             Il Segretario Generale  Il Dirigente 2° Settore
Responsabile Prevenzione Corruzione Servizi Risorse Umane
      dott.ssa Roberta Di Como    dott. Carlo Sartore
         (Sottoscritto digitalmente ai sensi               (Sottoscritto digitalmente ai sensi
    dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e ss.mm.ii.)         dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e ss.mm.ii.)
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Spett. Comune di Cittadella
Via Indipendenza, 41 - 35013 Cittadella (PD)
e-mail protocollo@comune.cittadella.pd.it
PEC cittadella.pd@cert.ip-veneto.net 

Oggetto: osservazioni sullo schema del nuovo Codice di comportamento del Comune di Cittadella

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________ nato/a

a   __________________________________________________  il  ____________________,

residente a __________________________________ in Via ______________________________,

C.F.:  _____________________________,  e-mail  __________________________,  PEC

__________________________, cell. ________________________ 

in qualità di (barrare l’ipotesi che interessa):

 Dipendente del Comune di Cittadella

Oppure

  Cittadino

Oppure

  Legale  rappresentante  di  ____________________________________  con  sede  in

____________________________________________, C.F.: _________________________

(indicare  denominazione  e  tipologia  del  soggetto  portatore  di  interesse,  es.  organizzazione  sindacale,
Associazione consumatori, ecc.) 

FORMULA

le seguenti osservazioni e/o proposte relative allo schema del nuovo Codice di Comportamento del
Comune di Cittadella:

Articolo
del codice

Comma Indicazione del testo che si intende proporre

Specificare se la
proposta andrebbe a
costituire un comma

aggiuntivo o una
modifica al testo
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Eventuali ulteriori osservazioni:
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Luogo e data _____________________ 

Firma Leggibile e per esteso
 o firma digitale

____________________ 

ALLEGATO: copia di un documento di identità in corso di validità del firmatario


